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E E N  T R O T S E  T E R U G B L I K Voor je  l igt  het  eerste jaarverslag van St icht ing Quiet
Community Breda.  Op 19 jul i  2022 werd Quiet  Breda off ic ieel
opgericht.  Na de zomer van 2022 zi jn we echt los gegaan en
nu,  begin 2024,  k i jken we terug op onze eerste off ic iële
boekjaar ,  e igenl i jk  op bi jna anderhalf  jaar  dus.

Er  is  al  ontzettend veel  gebeurd en daar z i jn  we trots op.  De
focus hebben we in ons begin gelegd op onze
naamsbekendheid,  die is  immers nodig om members,
sponsoren én donateurs aan ons te binden.  Het is  nu aan ons
om dit  in  de komende per iode te gaan oogsten.

In ons eerste jaarverslag nemen we je graag mee in een
aantal  hoogtepunten uit  ons opricht ingsjaar én geven we een
korte vooruitbl ik  op het  jaar  dat  komen gaat.

Waar we minder uitgebreid bi j  st i lstaan,  maar wat wel
ontzettend belangri jk  is ,  is  dat  we onze basis op orde
hebben.  We hebben een project leider  en een member-  en
vr i jwi l l igercoördinator ,  we werken samen met verschi l lende
part i jen in de stad,  we spreken regelmatig op evenementen
en bi j  serviceclubs.  Quiet  Breda bestaat.  Het schip vaart .  En
daar z i jn  we trots op!

We wensen je veel  leesplezier  en we hopen dat je  na het
lezen onze trots deelt .

Rutger van Ei jken,  Sjoerd van Gurp en Koen de Bont
Bestuur st icht ing Quiet  Community  Breda
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M I S S I E Quiet  ver l icht  armoede
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V I S I E Quiet  erkent dat  armoede onlosmakel i jk  verbonden is  met
onze maatschappi j .  Wi j  vertel len over (st i l le)  armoede en
over de mensen die er in leven op een eer l i jke en
professionele manier .  Wi j  verzachten de armoedesituat ie
voor onze Quiet-members op een innovatieve manier ,
benaderen ze vanuit  vertrouwen en bieden hen een kans
zichzelf  te versterken in contact  met anderen.
Aangezien wi j  verwachten dat  armoede alt i jd  bl i j f t  bestaan
zal  Vertel len ,  Verzachten en Versterken permanent nodig
zi jn.



Niet al het werk laat zich even gemakkelijk in cijfers uitdrukken. Toch willen we in ons
jaarverslag een poging doen om een aantal van de belangrijkste kerngetallen weer te geven.

114 Membergezinnen aangesloten bij Quiet Breda

230 Bredanaars lid van onze community

406 Geluksmomentjes kunnen verwezenlijken

80+ Member-activiteiten georganiseerd

Quiet Breda in cijfers

19 Sponsoren structureel verbonden aan Quiet
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Memberaantallen
In  2022 leefden zo'n 4 ,1% van de mensen
in Breda in armoede.  Dit  betekent dat
ongeveer 7.500 Bredanaars in armoede
leven.  Een nog groter  aantal  moet
rondkomen met een laag inkomen en
loopt daarmee een r is ico op armoede.  Bi j
Quiet  Breda hanteren we een ruimhart ige
definit ie  van armoede,  onze potent iële
doelgroep zien we dan ook groter  dan de
7.500 mensen die in armoede leven.  Ook
mensen die niet  aan de strenge definit ies
van het  CBS voldoen,  maar armoede
ervaren,  z i jn  welkom om member te
worden bi j  Quiet  Breda.

Bi j  het  opr ichten van onze st icht ing
waren we dan ook ambit ieus in het  aantal
members dat  we wi lden bereiken in ons
opricht ingsjaar.  In  het  eerste jaar  na
opricht ing wi lden we 100 members in de
boeken hebben,  500 in het  jaar  daarna en
1000 in ons derde vol ledige jaar  draaien.  

Deze inschatt ing bleek iets té ambit ieus.
Bi j  de afsluit ing van ons boekjaar (17
maanden) hadden we 114 members.
Hiermee zit ten we niet  op koers voor de
500 members na 24 maanden draaien.

Het aantal  members moet echter  niet
verward worden met het  aantal  mensen
dat we ondersteunen,  di t  is  ongeveer het

dubbele.  We hadden eind 2023 zo'n 230
mensen in onze community.

Veel  mensen die in armoede leven,  le iden
een teruggetrokken bestaan en het  duurt
lang voor mensen weer uit  hun huis
komen en ergens aanhaken.  Mensen
zochten ons dus niet  vanzelf  op en vaak
waren onze inloopochtenden niet  zo druk
bezocht.  De laatste maanden gaat dit
stukken beter.  In  september v ierden we
ons 1- jar ig bestaan en toen zagen we pas
goed hoe onze community gegroeid is  en
hoe hecht we samen. Op de bi jeenkomst
waren zo’n 100 mensen:  members en hun
gezinnen,  sponsors,  donateurs en
anderen betrokkenen.  Samen hebben we
gebarbecued en een pubquiz gespeeld.

Voor 2024 zetten we in op een meer
stei le  groeicurve en streven we naar 300
members.  Met onze huidige community-
vorming die wel iswaar minder snel  gaat
dan gehoopt ,  merken we wel  dat  we
kwal i tat ief  groeien.  Members zi jn écht
betrokken bi j  de community en we kennen
onze members.  
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Vertellen
Eén van de manieren waarop we het
verschi l  wi l len maken in Breda is  door
verhalen van mensen in armoede te
delen.  Hiermee hopen we enerzi jds onze
community uit  te breiden met meer
members,  maar anderzi jds hopen we zo
Bredase ondernemers aan ons te
verbinden die het  verschi l  wi l len maken
voor onze members.

Afgelopen anderhalf  jaar  hebben we
tiental len keren ons verhaal  verteld op
diverse plekken.  We hebben
gemeenteraadsleden op bezoek gehad op
onze locat ie ,  we hebben gesproken met
sociale partners en we hebben heel  veel
mensen één op één ontmoet en verhalen
gedeeld.  

Ook zi jn we te gast  geweest bi j  een groot
aantal  serviceclubs.  Deze ontmoetingen
hebben incidentele donaties opgeleverd,
maar ook structurele samenwerkingen en
er z i jn  verbindingen gelegd die we later
nog kunnen effectueren.  

In 2022 mochten we op uitnodiging van
CrossArts een heuse Quiet  Exposit ie
opzetten in MotMot Gal lery.  Deze
exposit ie  bestond uit  levensgrote
uitsneden uit  onze Quiet  500 magazines.
Een indrukwekkende manier  om ons
verhaal  te mogen delen.  

Ons verhaal  hebben we ook mogen delen
t i jdens de openingsmiddag van de
exposit ie  van ‘Uit  je  dak’ ,  een exposit ie
waar muzikanten,  poëten en kunstenaars
samenkwamen om dak-  en thuisloosheid
een stem te geven.  

En wat niet  vergeten mag worden,  we
hebben natuurl i jk  dé Quiet  500 verspreid
in heel  Breda.  Zonder twi j fel  kunnen we
stel len dat  een groot deel  van Breda van
ons bestaan weet en dat  we een
beweging in gang hebben gezet!

In 2024 gaan we door met vertel len over
armoede en het  vergroten van onze
naamsbekendheid om zo nog meer
impact te maken.
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Verzachten
Verzachten is  de meest z ichtbare
act iv i tei t  van onze st icht ing.  Er  z i jn  al
ontzettend veel  members bl i j  gemaakt
met mooie spul len of  diensten.
Het gaat te ver  om al le  verwenmomenten
in ons jaarverslag uiteen te zetten.  Maar
een aantal  wat grotere act iv i tei ten wi l len
we niet  onbenoemd laten.

Sinterklaasactie(s)
Zowel in 2022 als in 2023 hebben we
grootse Sinterklaasacties kunnen
opzetten.  Voor onze members was er  een
Sint-winkel  waar ze cadeaus voor hun
kinderen konden uitzoeken zonder dat  er
een euro aan te pas kwam. Cadeaus
kregen we via Act ie Klaasje ,  betrokken
Bredanaars en diverse ondernemers die
een bi jdrage deden in de vorm van een
donatie of  (k leine)  cadeaus voor de
Quiet-k ids.

Kerstmarkt(en)
Rondom kerst  is  er  al t i jd  veel  aandacht
voor de mensen om ons heen.  Gelukkig
bleek deze aandacht niet  enkel  ui t  te
gaan naar famil ie  en vr ienden,  maar ook
naar mensen in armoede.  Rond de
kerstper iode hebben we veel  goederen
ontvangen om te delen met onze
members en hun gezinnen.  Hierdoor
konden we zowel  in 2022 als in 2023 een
kerstmarkt  organiseren.  Dit  deden we
samen met onze buren van
kringloopwinkel  Emmaus.  In een speciale
‘member-area’  konden onze members
grat is kerstcadeaus uitzoeken voor het
hele gezin terwi j l  buiten een gezel l ige
kerstmarkt  voor heel  Breda aan de gang
was.
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Boottocht
Begin van de week kregen we een
telefoontje:  “we hebben zaterdag een
personeelsuit je  en we hebben een boot
over inclusief  hapje en drankje.  Is  dat
iets voor ju l l ie? ’  Zeker!  Binnen een paar
dagen konden we bi jna 50 members een
geheel  verzorgde rondvaart  bieden over
de Bredase singels.  Een ogenschi jnl i jk
klein gebaar met een grootse impact en
een waardevol le bi jdrage aan onze
community-vorming.

Koop een kaart je voor een ander
Een theaterbezoek is  niet  voor iedereen
vanzelfsprekend.  Voor veel  van onze
members is  dit  s impelweg onbetaalbaar.
Daarnaast voelt  niet  iedereen zich thuis
in het  theater.  Samen met het  Chassé
wilden we hier  verandering in brengen.
Voor een inst i tuut  wat zelf  ook
afhankel i jk  is  van subsidies is  het  groots
doneren van theaterkaarten niet
vanzelfsprekend.  Het pr incipe ‘koop een
kaart je voor een ander ’  was na een korte
brainstorm al  snel  geboren.  Iedereen die
een kaart je koopt bi j  het  Chassé kr i jgt  de
vraag om een donatie te doen.  Met de
opbrengsten van deze donaties kunnen
onze members het  theater  bezoeken.  De
members hoeven daarbi j  n iet  een stoelt je
wat overbl i j f t  te  vul len.  Nee,  mooie
volwaardige plekken om van een
voorstel l ing te genieten.

Schoenenactie
Goede schoenen zi jn duur.  Ti jdens
inloopmomenten zagen we dat lang niet
al  onze members zich goede schoenen
konden veroorloven.  Met onze
schoenenactie hebben we hier  een
verschi l  in  kunnen maken.  Via onze
socials hebben we opgeroepen nieuwe of
goed gebruikte schoenen te doneren.  Tot

onze verrassing meldde zich een grote
schoenenleverancier  die al  onze members
van een gloednieuw paar
kwal i tei tsschoenen heeft  voorzien.  

Warme truiendag
Ieder jaar  is  het  nat ionale warme
truiendag.  Hier  zagen we een kans,  want
hoe mooi  zou het  z i jn  als we op deze dag
onze members ook een goede warme trui
konden bieden.  Wederom via socials
oproepen gedaan en wat hebben we een
mooie truien mogen ontvangen.  En ook
hier  meldde zich een modemerk die
honderden merktruien heeft  gedoneerd
waar we members in heel  Nederland mee
hebben kunnen verbl i jden!

Luxe groentepakketten
Een laatste mooi  voorbeeld van
verzachten wat we wi l len uit l ichten zi jn
de mooie groentepakketten die we in
2023 mochten weggeven.  Maar l iefst  30
van onze membergezinnen kregen iedere
week,  dankzi j  een bi jdrage van Open
People ,  een mooi  groentepakket.  In
samenwerking met Ekoto konden we
wekenlang deze gezinnen van gezonde
voeding voorzien.  Mooie bi jkomstigheid
is dat  deze groentepakketten erg hebben
bi jgedragen aan onze community
opbouw. Want niets verbroederd meer
dan eten.  In appgroepen werden recepten
uitgewisseld.

Met deze opsomming doen we veel  van
onze sponsoren groot en klein tekort .  Op
onze sponsorpagina worden veel  (maar
niet  al le)  sponsoren benoemd. En iedere
sponsoring maakt het  verschi l  en daar
zi jn we enorm dankbaar voor!
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Versterken
De kern van onze act iv i tei ten is  het
versterken  van members.  Als Quiet  Breda
wil len we bereiken dat  members sterker
in het  leven komen te staan doordat ze
onderdeel  ui tmaken van onze community.  

Wi j  z ien dagel i jks dat  enkel  het  onderdeel
zi jn van een community op zichzelf  al
versterkend werkt .  De wekel i jkse
koff iemomenten,  de act iv i tei ten die we
organiseren of  zelfs het  komen ophalen
van iets op kantoor ,  maakt dat  er  reden is
om uit  huis te komen. Voor sommige van
onze members al  een belangri jke stap.

We hebben talr i jke voorbeelden van
members die even langskomen om te
buurten t i jdens de inloop en verhalen,
klein of  groot ,  met ons en elkaar te delen.
Voor ons is  dit  goud waard.

Als onderdeel  van deze laagdrempel ige
community is  het  ook een relat ief  k leine
stap om binnen de community
vr i jwi l l igerswerk te doen.  Dit  kan
informeel  door een keer koff ie te zetten.

t i jdens een inloop,  of  meer formeel  door
jezelf  structureel  in  te zetten.

Naast deze beoogde,  maar spontaan
ogende manier ,  van versterken hebben we
ook andere ini t iat ieven opgezet.  Zo zi jn
we intermediairs van het  Jeugdfonds
sport  & cultuur en van St icht ing Leergeld.
Hierdoor kunnen onze members onder
begeleiding van ons team relat ief
eenvoudig voor deze fondsen in
aanmerking komen. Hiermee kr i jgt  het
verbreden een nog breder karakter.

Een laatste mooi  voorbeeld dat  we hier
benoemd wi l len hebben is  dat  we in
samenwerking met een groot aantal
partners in de stad het  in i t iat ief  hebben
genomen voor de Singel  Samen Loop.
Hiermee maken we het  voor (o.a.)  onze
members met een grotere afstand tot
sport ,  mogel i jk  om in gezamenl i jkheid te
trainen naar het  deelnemen in de
Singel loop.  Wandelen,  rennen kort  of
lang,  iedere deelname is een prestat ie.



Zonder donateurs is  het  niet  mogel i jk  Quiet  Breda te laten draaien.  Ti jdens onze eerste
anderhalf  jaar  hebben we mooie donaties mogen ontvangen,  groot en klein.  Al le  giften zi jn
voor ons waardevol .  Zo hebben veel  part icul ieren in 2022 hun energiecompensatie
gedoneerd aan Quiet .  Ook zi jn er  veel  giften binnengekomen via onze website.  Ook is  er
een donateur ,  d ie l iever  anoniem wi l  bl i jven,  die een grote donatie heeft  gedaan die de
opstart  van Quiet  Breda mogel i jk  heeft  gemaakt.  Al le  bi jdragen maken verschi l !

We hebben o.a.  bi jdragen ontvangen van onderstaande fondsen en donateurs:
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Donateurs
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Sponsoren
Zonder sponsoren geen geluksmomenten voor onze members.
Wat we het  eerste jaar  al  bereikt  hebben op dit  gebied verrast
ons,  de betrokkenheid van de stad bl i jkt  groot.  Voorbeelden van
geluksmomenten delen we in het  hoofdstuk verzachten  van dit
jaarverslag.  Hier  een grote shout-out  naar onze sponsoren.
Zonder ju l l ie  geen Quiet  Breda!

Punt10 
communicatie

Breda
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Vooruitblik

Onze community ont leent haar bestaansrecht uit  het  aantal  mensen in onze community.
Door mensen in onze community te hebben kunnen we hen verhalen laten vertel len en die
verhalen kunnen we delen met de stad.  Voor onze members is  het  ver l ichtend om hun
verhaal  te kunnen delen.  Voor ons zi jn deze verhalen een manier  om bewustzi jn voor de
armoedeproblematiek in Breda te creëren.

Voor onze members is  het  onderdeel  ui tmaken van een community is  al  versterkend in
zichzelf .  Daarnaast kr i jgen members de ruimte om init iat ieven te ontplooien binnen de
community.  Dat  kan zi jn door vr i jwi l l igerswerk te doen binnen de community ,  maar er  is  ook
ruimte om eigen ideeën voor de community van de grond af  aan op te zetten al  dan niet  met
ondersteuning van onze professionals.

Als Quiet  werken we nauw samen met partners in de stad.  Daardoor kunnen we members
gemakkel i jk  in  contact  brengen met andere organisat ies die ondersteunend kunnen zi jn
en daarmee het  leven in armoede draagl i jker  kunnen maken.

Wat we concreet  gaan ondernemen in 2024 kun je lezen in ons jaarplan 2024.

https://quiet.nl/media/fxmdu2rs/jaarplan-quiet-breda-2024.pdf
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ONS TEAM

INITIATIEFNEMER & VOORZITTER
R U T G E R  V A N  E I J K E N

INITIATIEFNEMER & SECRETARIS
S J O E R D  V A N  G U R P

PENNINGMEESTER
K O E N  D E  B O N T

Bovenstaande mensen zi jn de mensen die Quiet  Breda momenteel  dragen.  In dit
jaarverslag wi l len we ook onze dank uitspreken aan Mijntje Notermans ,  z i j  heeft  z ich bi j
Rutger en Sjoerd als in i t iat iefnemers gevoegd om de opricht ing van Quiet  Breda
daadwerkel i jk  te real iseren en tot  september 2023 was zi j  één van onze bestuursleden.
Ook gaat onze dank uit  naar Chantal  van Dravik ,  z i j  was onze eerste member-  en
vr i jwi l l igerscoördinator  alvorens zi j  het  stokje overgaf aan Nancy.

PROJECTLEIDER
W I L L E M  D E  K E I J Z E R

MEMBER- EN
VRIJWILLIGERSCOÖRDINATOR

N A N C Y
W O N G S O T A R O E N O



OMZET 2023 2022

Omzet activiteiten Quiet € 5.381 € 1.055

Donaties <€1.000 particulier € 3.174 € 1.979

Subsidies - € 45.500

Donaties bedrijven/ instellingen / fondsen € 107.237 € 136.500

Doelreservering € -10.000 € -160.034

€ 105.792 € 25.000
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Financieel
Quiet  Breda is  na de zomer 2022 gestart  en heeft  een ver lengd boekjaar 2022-23.  Ti jdens
dit  boekjaar ontwikkelde de f inanciële posit ie  z ich grotendeels volgens plan.  Naast de
reeds vooraf  toegezegde donaties voor de eerste dr ie jaren,  werden gedurende het
boekjaar aanvul lende donaties verkregen van enthousiaste en en betrokken part icul ieren,
bedri jven en instel l ingen.  

De belangri jkste kostenpost z i jn  personeelskosten.  Deze kwamen hoger uit  dan begroot
als gevolg van de invoering van CAO en pensioen.  Exploitat iekosten betreffen de bi jdrage
aan Quiet  Nederland voor onder andere het  IT platform voor de distr ibut ie van
geluksmomentjes aan onze members en kosten voor over ige memberact iv i tei ten.  Onze
huisvest ingskosten betreffen de huur van onze gedeelde locat ie SNEQ aan de Vei l ingkade.
Overige kosten betreffen bi jvoorbeeld IT ( laptops,  te lefoonabonnementen van
medewerkers)  en voorl icht ings-  en promotiemater iaal .  

In  het  boekjaar kon volgens plan een groot bedrag worden toegevoegd aan de
doelreserve.  Deze doelreserve kan worden aangewend voor het  overbruggen van de
komende jaren,  die in het  teken zul len staan van het  bereiken van een structureel  gezonde
en duurzame f inancier ingsposit ie.



Activa 2023 2022

Materiële vaste activa

Inventaris € 3.354 € 3.753

Vlottende activa

Handelsdebiteuren - € 315

Overige vorderingen en overlopende activa € 1.785 € 1.836

Liquide middelen € 177.566 € 160.052

€ 182.708 € 165.956
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Passiva 2023 2022

Eigen vermogen

Overige reserves € 5.199 € 2.051

Kortlopende schulden

Schulden aan leveranciers en
handelskredieten

€ 1.020 € 315

Reserveringen € 170.034 € 160.034

Overige belastingen en premies sociale
verzekeringen

€ 2.456 € 796

Overige schulden en overlopende passiva € 3.996 € 2.760

€ 177.506 € 163.905



WINST- EN VERLIESREKENING 2023 2022

Netto omzet € 105.792 € 25.000

Kosten

Personeelskosten € 74.181 € 11.171

Afschrijvingen € 953 € 753

Huisvestingskosten € 2.702 -

Exploitatiekosten € 18.813 € 4.478

Kantoorkosten € 3.812 € 3.759

Verkoopkosten € 1.193 € 35

Algemene kosten € 1.357 € 2.705

Bedrijfsresultaat

Rentelasten en soortgelijke kosten € 367 € -48

Belastingen - -

Resultaat € 3.148 € 2.051
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Het vol ledige f inanciële jaarverslag zoals opgemaakt door de accountant en vastgesteld
door het  bestuur van Quiet  Breda is  te v inden op onze website www.quietbreda.nl  


